中國科技大學講座設置辦法

中華民國91年3月18日行政會議制訂

中華民國93年6月7日行政會議修訂

中華民國94年9月5日行政會議修正校名

中華民國100年4月11日行政會議修訂

中華民國100年9月26日行政會議統一修訂文字

中華民國101年10月22日行政會議修訂
中華民國108年10月14日行政會議修訂
中華民國108年12月02日行政會議統一修訂文字
第1條 中國科技大學(以下簡稱本校)為提升教學與研究水準及因應未來校務發展之需要，得設置各項講座，延聘具傑出成就者為講座教授主持之，以促進學術發展，特訂定「中國科技大學講座設置辦法」(以下簡稱本辦法)。

第2條 依本辦法延聘之講座，包括專任講座及兼任講座，專任講座應為本校編制內專任教授，兼任講座由本校兼任教授擔任。講座須為國內外知名學者專家，並有傑出造詣成就者，其資格需符合下列資格之一：

1、 曾獲教育部學術獎者。

2、 曾獲科技部傑出研究三次以上者。

3、 曾任職國內外大專校院或研究機構，其學術地位為學術界所肯定。

4、 其專業研究領域為本校教學研究亟需者。

5、 曾擔任大專校院重要主管，其領導能力為教育界所推崇者。

第3條 專任講座聘期初聘以二年、兼任講座初聘以一年為期，得由本校各學術單位推薦，經各級教評會審查通過後，簽請校長敦聘之。期滿如需延長，經專案呈核得續聘。
前項受推薦人應填具「中國科技大學講座推薦表」並檢附學經歷、著作目錄、重要論著、具體教學、學術研究成就及相關證明文件。

第4條 專任講座在本校應聘期間，歸屬於各系，享有與本校教學及研究人員相同之權利與義務。兼任講座不享有退休、保險等權益。
第5條 專任講座每週授課至少六小時；按本校原聘之專任職級敘薪，並每月補助講座研究費一至二萬元。
第6條 兼任講座每週授課一門課或協助重要學術活動；授課期間每月補助講座研究費一萬元，另加實際授課時數支給鐘點費。專案簽核除外。
第7條 講座因病、因事必須請假時，應向學校辦理請假手續，並通知教務處作適當安排。

第8條 講座在校期間所作之演講，本校享有優先編印及出版權利。

第九條    講座在校期間應遵守「校園性侵害性騷擾或性霸凌防治準則」第七條及第八條之規定。
第十條    聘任期間本校所負擔其在校之教師薪給，依中華民國稅法規定按月扣繳應聘人之所得稅，所得稅之申報由應聘人員自行辦理。

第十一條  全校同時聘任講座以十人為原則。

第十二條  本辦法經行政會議通過，自發布日施行。
