中國科技大學行政人員休假辦法

95年11月27日行政會議通過
中華民國108年12月02日行政會議統一修訂文字
第 一 條  中國科技大學（以下簡稱本校）為激勵教師及職員服務精神、提高行政工作效率，特訂定「中國科技大學行政人員休假辦法」（以下簡稱本辦法）。
第 二 條  本辦法所稱之行政人員係指兼任行政主管之教師及職員（含雇員）。

第 三 條  職員服務屆滿一年及兼任行政主管之教師，每學年度給予休假十四日。

第 四 條  前條學年度係指當年八月一日起計至次年七月三十一日止。

第 五 條  休假之最小單位以半日計。

第 六 條  休假日數不與年假、國定假日及其他放假日合併計算。

第 七 條  為避免同一單位休假人數過多，影響業務之處理，得由單位主管核准輪流休假，必要時得變更其休假日期。

第 八 條  休假辦理應由當事人於休假前請妥，經單位主管核准後始得休假。

第 九 條  職員離職後再任用者，其休假之年資重新起算，不予併計。
第 十 條  當學年度休假限當學年度實施，下學年度不得保留。
第十一條  本校服務員之休假辦法由總務處另訂之。

第十二條  本辦法經行政會議通過，自發布日施行。
